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A: 

FA R EVOLUTION S.p.A. 

Via Senato 6 

20121 Milano 

Alla cortese attenzione di: Augusto Balestra 

25 marzo 2022 

Oggetto: Accordo di Investimento e Patto Parasociale 

 

Egregi Signori,  

abbiamo ricevuto la vostra proposta di Accordo di Investimento e Patto 

Parasociale, che riproduciamo di seguito e sottoscriviamo in calce in segno di completa e 

incondizionata accettazione. 

*. * .* 

“A: 

Spettabili Signori Soci 

Fabio Zaffagnini 

Francesco Ridolfi; 

Claudia Spadoni; 

Martina Pieri; 

Maria Grazia Canu; 

 

Tutti domiciliati presso la 

Spettabile Società 

Rockin1000 S.r.l. Società Benefit  

Via Scevola Franciosi 26 – 47522, Cesena (FC) 

25 marzo 2022 

Oggetto: Accordo di Investimento e Patto Parasociale 

Egregi Signori,  

facciamo seguito alle intese intercorse per sottoporvi il presente Accordo 

di Investimento e Patto Parasociale che disciplina i termini dell’operazione di investimento 

nella società Rockin1000 S.r.l. Società Benefit. 

*. * .* 

Il presente 

ACCORDO DI INVESTIMENTO E PATTO PARASOCIALE  

(l’“Accordo”) 
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è stipulato tra i seguenti soggetti 

FA R Evolution S.p.A., una società per azioni di diritto italiano, con sede legale in via 

Senato, n. 6 – 20121, Milano, numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano – 

Monza – Brianza – Lodi e P. IVA 12145320961, in persona del Dott. Augusto Balestra, 

munito dei necessari poteri (“FARE”); 

e 

Fabio Zaffagnini, nato a Faenza (RA), il 25 febbraio 1976, codice fiscale 

ZFFFBA76B25D458Q, residente in Via Teatro 15 – 48010, Fusignano (RA), (inclusi tutti i 

suoi successori e aventi causa “FZ”); 

e 

Claudia Spadoni, nata a Forlimpopoli (FC), il 7 luglio 1983, codice fiscale 

SPDCLD83L47D705T, residente in Via Zampighi 5/C – 47122, Forlì (FC), (inclusi tutti i suoi 

successori e aventi causa “CS”) ; 

e 

Martina Pieri, nata a Cesena (FC), il 30 maggio 1983, codice fiscale PRIMTN83E70C573Q, 

residente in Via Santa Teresa 48 – 20141, Milano (MI), (inclusi tutti i suoi successori e 

aventi causa “MP”); 

e 

Francesco Ridolfi, nato a Cesena (FC), il 27 gennaio 1976, codice fiscale 

RDLFNC76A27C573K, residente in Via San Martino in Fiume 105 – 47522, Cesena (FC), 

(inclusi tutti i suoi successori e aventi causa “FR”);  

e 

Maria Grazia Canu, nata a Nuoro, il 14 luglio 1976, codice fiscale CNAMGR76L54F979C, 

residente in Via Leonardo Da Vinci 40 – 08100, Nuoro, (inclusi tutti i suoi successori e 

aventi causa “MGC”); 

(FZ, CS, MP, FR e MGC, collettivamente, i “Soci di Categoria A” e, ciascuno, il “Socio di 

Categoria A”, FARE e i Soci di Categoria A, congiuntamente, le “Parti” e ciascuno di essi 

la “Parte”) 

 

PREMESSO CHE 

(A) È corrente la società Rockin1000 S.r.l. Società Benefit, società a responsabilità 

limitata di diritto italiano, con sede in Cesena (FC), via Scevola Franciosi n. 26, 

iscritta al Registro delle Imprese della Romagna, Forlì – Cesena, Rimini, con codice 
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fiscale e partita IVA n. 04223440407, capitale sociale pari a Euro 95.500,00 di cui 

sottoscritto e versato per Euro 75.445,00 (“Rockin1000” ovvero la “Società”), 

attiva nel settore dell’organizzazione di eventi musicali dal vivo. 

(B) In data 16 novembre 2021 l’assemblea dei soci della Società, con verbale risultante 

da atto a rogito del Notaio Marco Maltoni, Notaio in Forlì, Rep. 40135 Rac. 26824, 

registrato all’Agenzia delle Entrate di Forlì il 22 novembre 2021 al n. 10156 serie 1T, 

ha deliberato un aumento di capitale a pagamento a servizio dell’offerta al pubblico 

di strumenti finanziari emessi dalla Società, condotta mediante portale on-line per 

la raccolta di capitali (equity crowdfunding), da sottoscriversi entro il termine finale 

del 22 aprile 2022 (il “Termine Finale”). In particolare, la Società ha deliberato di 

aumentare il capitale sociale di Euro 15.189,87, con sovrapprezzo di Euro 

1.184.809,86, per un totale di Euro 1.199.999,73, in due tranches mediante 

emissione di diverse categorie di quote, come segue:  

(i) una prima tranche in via inscindibile per l’importo di Euro 199.999,56, di cui 

nominali Euro 2.531,64 e Euro 197.467,92 a sovrapprezzo, mediante 

emissione di quote B, C e D; 

(ii) una seconda tranche in via scindibile con efficacia progressiva, per l’importo di 

Euro 1.000.000,17, di cui nominali Euro 12.658,23 e Euro 987.341,94 a 

sovrapprezzo, mediante emissione di quote B, C e D, subordinatamente alla 

sottoscrizione della prima tranche, 

(l’“Aumento di Capitale”). 

(C) La Società, inoltre, in data 16 novembre 2021, ha deliberato, con atto separato 

rispetto all’Aumento di Capitale, (i) un aumento di capitale per massimi Euro 

20.055,00 a servizio della conversione di strumenti finanziari partecipativi c.d. SFP 

Rockin1000 2021, (ii) l’adozione del relativo Regolamento SFP Rockin1000 2021, 

noto alle Parti e tra le stesse condiviso (l’“Aumento di Capitale SFP”).  

(D) In data 25 gennaio 2022 i Soci di Categoria A e FARE per il tramite di Orienta Capital 

Partners S.r.l., hanno sottoscritto un Term Sheet (il “Term Sheet”) volto a delineare 

i tratti essenziali dell’investimento di FARE nel capitale sociale della Società 

attraverso la sottoscrizione e liberazione di una porzione dell’Aumento di Capitale 

(l’“Investimento”). 

(E) Alla luce di quanto sopra, le Parti intendono disciplinare i termini e le condizioni ai 

sensi dei quali (i) FARE investirà nel capitale della Società, (ii) regolare i termini e le 

condizioni della reciproca partecipazione nella Società e la corporate governance di 

quest’ultima, (iii) prendere atto e impegnarsi a fare quanto in proprio potere affinché 
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venga attuato quanto previsto nel presente Accordo, e (iv) definire le modalità di 

valorizzazione nel tempo dell’Investimento.  

TUTTO CIO’ PREMESSO 

sulla base delle precedenti premesse (“Premesse”) che, insieme agli allegati (gli 

“Allegati”) costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Accordo, le Parti, 

come sopra rappresentate, convengono e stipulano quanto segue. 

ARTICOLO I 

DEFINIZIONI, CRITERI INTERPRETATIVI, DISPOSIZIONI GENERALI 

1.1 Definizioni 

Ai fini del presente accordo: 

1.1.1 “Accordo”: indica il presente Accordo, compreso tutti gli Allegati allo stesso. 

1.1.2 “Attività”: ha il significato indicato nel paragrafo 5.1.1(a). 

1.1.3 “Codice Civile”: indica il R.D. n. 262 del 16 marzo 1942 e successive modifiche ed 

integrazioni. 

1.1.4 “Controllo”: indica la nozione di controllo di cui all’articolo 2359 del Codice civile. 

Ai termini “controllare”, “controllato” e “controllante” si intenderà attribuito un 

significato coerente a quello di “controllo”. 

1.1.5 “Giorno Lavorativo”: indica qualsiasi giorno, differente dal sabato e dalla 

domenica o da un giorno festivo, in cui le banche sono aperte sulla piazza di Milano 

(Italia). 

1.1.6 “Informazioni Confidenziali”: indica qualsiasi informazione, dato o documento 

di natura confidenziale o comunque non pubblica, relativi alla Società, 

indipendentemente dalla qualifica “confidenziale”, ivi inclusi, senza limitazione, i 

segreti industriali o commerciali, le informazioni riguardanti piani industriali e 

finanziari, le informazioni contabili, legali e/o finanziarie, il know-how relativo ai 

settori di Attività della Società, indipendentemente dalla rilevanza legale del 

medesimo, le procedure di lavoro, i progetti di sviluppo, le liste clienti e fornitori, 

le informazioni relative a dipendenti, collaboratori e agenti, i modelli di fatturazione 

ai clienti, le informazioni comunque riguardanti i clienti, le informazioni di mercato 

in genere, le strategie di marketing e i metodi di commercializzazione, i programmi 

informatici, i dati contabili e ogni altra informazione, indipendentemente dalla fonte 

della stessa, che direttamente o indirettamente riguardi gli interessi e gli affari 

economici della Società. 
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1.1.7 “Parte Correlata”: ha il significato di cui al Regolamento recante disposizioni in 

materia di operazioni con parti correlate adottato dalla Consob con delibera n. 

17221 del 12 marzo 2010, come successivamente modificato.  

1.1.8 “Soci di Categoria A”: indica coloro che sottoscrivono il presente Accordo e non 

i terzi che dovessero trovarsi in futuro ad essere soci di Categoria A. 

1.1.9 “Trasferire” o “Trasferimento”: indica qualsiasi accordo o operazione, tra vivi o 

mortis causa, anche se in blocco con altri beni, o qualsiasi altro negozio, a titolo 

oneroso o gratuito, che risulti, direttamente o indirettamente, nel trasferimento 

della titolarità (formale od effettiva) di tutto o parte della Partecipazione, o dei 

diritti amministrativi ad essa inerenti, incluso, a mero titolo esemplificativo, la 

vendita, permuta, conferimento, fusione, scissione, combinazione, pegno su azioni, 

opzione, contratto preliminare, swap, trust, accordi fiduciari, trasferimenti fiduciari 

(ivi incluse l'intestazione e la reintestazione), trasferimento di nuda proprietà, 

costituzione o trasferimento di usufrutto o di diritti di terzi di qualsiasi genere, 

compresi diritti reali di godimento, o altre operazioni con effetto equivalente o 

qualsiasi altra forma di riorganizzazione societaria, donazioni o altri trasferimenti 

della Partecipazione, incluso qualsiasi Trasferimento, diretto o indiretto, di tutto o 

parte del capitale di una delle Parti, ove applicabile. “Trasferire” e sue coniugazioni 

saranno interpretate conformemente a tale definizione. 

1.1.10 “Vincoli”: indica ogni privilegio, richiesta, ipoteca, onere, garanzia, pegno o 

pignoramento, opzioni, vendita condizionata o accordo contenente patti di riservato 

dominio, diritti di terzi reali o obbligatori o altri contratti o accordi di garanzia o 

altre restrizioni simili. 

1.2 Criteri Interpretativi 

1.2.1 I riferimenti a “premesse”, “articoli”, “paragrafi” e “allegati” devono intendersi 

rivolti alle rispettive premesse, articoli, paragrafi e allegati del presente Accordo. 

1.2.2 Le espressioni “ivi incluso”, “include” o simili devono intendersi introduttive di una 

mera esemplificazione come se fossero sempre seguite dalle parole “senza 

limitazioni”. 

1.2.3 Le espressioni “si obbliga a far sì che”, “farà sì che”, “farà quanto necessario 

affinché” e simili adottate nel presente Accordo, così come la previsione di contratti 

da stipulare e atti e negozi giuridici da compiere da parte di soggetto diverso da 

quello che qui assume la relativa obbligazione, comportano promessa 

dell’obbligazione o del fatto del terzo, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 1381 del 

Codice Civile. 
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1.2.4 Le definizioni di cui al presente Accordo si applicano sia al singolare sia al plurale 

delle rispettive voci, ove il contesto lo richieda. 

1.2.5 Le rubriche degli articoli, dei paragrafi e degli allegati sono inserite per semplice 

convenienza al solo scopo di facilitare la lettura, e non dovranno avere effetti sulla 

disciplina e interpretazione del presente Accordo. 

1.2.6 Le pattuizioni in favore di terzi si intendono prese ai sensi dell’articolo 1411 del 

Codice Civile. 

1.2.7 I riferimenti alla “legge” si intendono effettuati ad ogni legge, regolamento, decreto 

o altra disposizione normativa, comunque denominata, di un’autorità legislativa, 

governativa o amministrativa nazionale, locale o comunitaria, pertinente secondo 

il contesto. 

1.3 Disposizioni Generali  

1.3.1 I diritti delle Parti nei loro rapporti reciproci quali soci di Rockin1000 saranno 

regolati dal presente Accordo e dallo Statuto (come di seguito definito). 

1.3.2 In caso di disaccordo tra quanto previsto in questo Accordo e nello Statuto, le 

previsioni di questo Accordo prevarranno tra le Parti, che si impegnano a 

comportarsi in conformità a tale principio, eventualmente anche non esercitando o 

rinunciando ad esercitare i diritti ad esse spettanti ai sensi dello Statuto.  

1.3.3 Le Parti concordano di agire e votare (e/o far votare) nell’assemblea dei soci della 

Società conformemente a quanto disposto dal presente Accordo. 

ARTICOLO II 

OGGETTO DELL’ACCORDO 

2.1 Aumento di Capitale e impegni delle Parti 

2.1.1 Con la sottoscrizione del presente Accordo, FARE si impegna a sottoscrivere e a 

liberare nella data che sarà concordata tra la Parti entro il Termine Finale (la “Data 

di Esecuzione”), una porzione dell’Aumento di Capitale, tra valore nominale e 

sovrapprezzo quote, pari a Euro 812.478,73 

(ottocentododicimilaquattrocentosettantotto/73) o al minore importo che risulterà 

disponibile in considerazione delle sottoscrizioni di capitale che siano intervenute 

prima di allora da parte di terzi, fermo restando (i) quanto previsto al paragrafo 

2.1.3 che segue, e (ii) che, nonostante l’aumento di capitale deliberato sia fino ad 

Euro 1.200.000,00 tra nominale e sovrapprezzo, la Società intende raccogliere un 

massimo pari a circa Euro 1.099.999,73 tra nominale e sovrapprezzo. In proposito 

le Parti si danno reciprocamente atto che è in corso una offerta al pubblico di 



7 

 

sottoscrizione del capitale sociale deliberato mediante il portale on-line 

MamaCrowd e che FARE sottoscriverà attraverso il portale on-line MamaCrowd 

solamente una parte di aumento di capitale pari a Euro 712.478,73 tra nominale e 

sovraprezzo, mentre l’altra parte di importo pari a Euro 100.000,00 tra capitale e 

sovrapprezzo, verrà sottoscritta da FARE senza ricorrere al suddetto portale on-

line.  

2.1.2 Il presente Accordo, ai sensi dell’articolo 1353 del Codice civile, è risolutivamente 

condizionato alla disponibilità di un importo almeno pari a Euro 800.000,00 

(ottocentomila/00) per la sottoscrizione da parte di FARE dell’Aumento di Capitale 

alla Data di Esecuzione. La condizione sopra indicata è apposta nell’interesse di 

FARE, che potrà rinunciarvi alla Data di Esecuzione. 

2.1.3 Le Parti riconoscono che, alla Data di Esecuzione, con il perfezionamento 

dell’Investimento, FARE risulterà titolare di quote B dotate dei diritti previsti ai sensi 

dello statuto della Società (lo “Statuto”, di cui all’Allegato 2.1.3 del presente 

Accordo) rappresentative di una partecipazione pari almeno al 9,40% (nove virgola 

quaranta per cento) dell’intero capitale sociale della Società (“fully diluted”), ove 

FARE avesse la possibilità di sottoscrivere l’intero importo qui concordato di Euro 

812.478,73 (ottocentododicimilaquattrocentosettantotto/73), e l’Aumento di 

Capitale fosse integralmente sottoscritto e liberato all’esito del Termine Finale, 

nonché all’esito della sottoscrizione e liberazione dell’Aumento di Capitale SPF.  

2.1.4 Le Parti si impegnano a fare in modo che alla Data di Esecuzione sia nominato un 

Consiglio di Amministrazione della Società, secondo le disposizioni previste dal 

successivo paragrafo 3.1 del presente Accordo. 

2.1.5 Le Parti si impegnano a deliberare unanimemente in assemblea, con le 

maggioranze e le forme necessarie, la modifica del Regolamento degli SFP 

Rockin1000 2021, adottando un nuovo testo del Regolamento sostanzialmente 

corrispondente a quello allegato al presente Accordo, prima o entro e non oltre 30 

giorni dalla Data di Esecuzione (Allegato 2.1.5). 

2.1.6 I Soci di Categoria A dichiarano e garantiscono – impegnandosi a tenere indenne 

FARE – che (i) la Società è validamente costituita secondo la legge italiana e che è 

nella posizione di deliberare un aumento di capitale con piena efficacia e nel rispetto 

della legge, (ii) l’ultimo bilancio d’esercizio della Società è stato regolarmente 

approvato e che la situazione patrimoniale, finanziaria e contabile ivi rappresentata 

è veritiera, e (iii) che dalla data di costituzione sino alla Data di Esecuzione, la 

Società è stata gestita in conformità alla legge e in modo tale da non violare i diritti 

di terzi. 
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ARTICOLO III 

CORPORATE GOVERNANCE 

3.1 Nomina del nuovo organo amministrativo 

3.1.1 Per tutta la durata del presente Accordo, FARE avrà il diritto di designare un 

membro del Consiglio di Amministrazione della Società e i Soci di Categoria A 

saranno obbligati a fare tutto quanto necessario affinché il soggetto designato da 

FARE venga effettivamente nominato. 

3.1.2 Alla Data di Esecuzione, i Soci di Categoria A faranno sì che l’assemblea dei soci 

della Società, riunitasi in forma totalitaria, oppure previa convocazione, nomini il 

soggetto che sarà indicato da FARE quale nuovo componente del Consiglio di 

Amministrazione della Società. 

3.1.3 Resta inteso che in ogni caso di sostituzione dell’amministratore nominato su 

designazione di FARE, nelle ipotesi in cui: 

(a) FARE indichi un sostituto che al momento della designazione non ricopra la 

carica di amministratore della società Orienta Capital Partners S.r.l.; oppure 

(b) al momento della designazione del sostituto, la società Orienta Capital 

Partners S.r.l. non sia nella posizione di esprimere la maggioranza dei 

consiglieri di amministrazione di FARE; 

la nomina del sostituto designato da FARE sarà subordinata al preventivo 

gradimento dei Soci di Categoria A, che non potrà essere irragionevolmente negato. 

3.2 Delibere Consiliari Riservate 

3.2.1 Per tutta la durata del presente Accordo, il Consiglio di Amministrazione della 

Società delibererà con le maggioranze di legge e di Statuto, ad eccezione delle 

deliberazioni aventi il seguente oggetto, che dovranno necessariamente essere 

adottate in sede di riunione del Consiglio di Amministrazione e per la validità delle 

quali sarà necessario il voto favorevole dell’amministratore nominato su 

designazione di FARE: 

(a) approvazione o modifica del budget annuale, e ogni altro scostamento di 

valore superiore al 15% rispetto al budget approvato; 

(b) approvazione o modifica del business plan; 

(le “Delibere Consiliari Riservate”). 

3.3 Meccanismo di risoluzione dello stallo decisionale in seno al Consiglio di 

Amministrazione 
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3.3.1 Ove il consigliere espressione di FARE esprima in Consiglio di Amministrazione voto 

contrario rispetto alle materie oggetto di Delibere Consiliari Riservate, le Parti 

discuteranno in buona fede una soluzione condivisa. All’esito di detta consultazione, 

il Consiglio di Amministrazione potrà riesaminare la proposta di delibera e 

approvarla senza la necessità del voto favorevole del consigliere espressione di 

FARE.  

3.3.2 Qualora all’esito della consultazione di cui al paragrafo 3.3.1 che precede, il 

Consiglio di Amministrazione approvi alcuna decisione relativa alle materie oggetto 

di Delibere Consiliari Riservate con il voto contrario del consigliere espressione di 

FARE, FARE avrà il diritto di vendere – e ciascuna Parte riconosce irrevocabilmente 

e incondizionatamente tale diritto – ai Soci di Categoria A (e/o di un soggetto terzo 

da essi designato, inclusa ove possibile per legge, la Società), i quali si obbligano 

ora per allora ad acquistare tutta – e non meno di tutta – la partecipazione di FARE 

nel capitale sociale della Società, ad un prezzo, pro quota, definito sin d’ora come 

segue (la “Put Option”): 

(i) fino al 24° mese dalla Data di Esecuzione (inclusa), il prezzo della 

partecipazione oggetto della Put Option sarà calcolato sulla base del maggiore 

tra: (a) la valorizzazione della Società alla Data di Esecuzione, ridotta del 

20% e (b) il fair market value della Società alla data di esercizio della Put 

Option, ridotto del 20%; 

(ii) dal 25° mese dalla Data di Esecuzione, il prezzo della partecipazione oggetto 

della Put Option sarà calcolato sulla base del fair market value della Società 

alla data di esercizio della Put Option, ridotto del 20%.  

3.3.3 Il fair market value della Società sarà, in ogni caso, valutato da una società 

specializzata scelta d’accordo tra le Parti o, in caso di disaccordo, su designazione 

di FARE tra Deloitte, Ernst Young, Price Waterhouse Cooper, Grant Thornton e 

KPMG, ed il costo sarà ripartito come segue: 1/2 a carico di FARE, e 1/2 a carico 

dei Soci di Categoria A (il “Processo di Valutazione”). Il Processo di Valutazione 

potrà essere avviato da FARE all’esito della consultazione di cui al paragrafo 3.3.1 

che precede, laddove il Consiglio di Amministrazione approvi alcuna decisione 

relativa alle materie oggetto di Delibere Consiliari Riservate con il voto contrario 

del consigliere espressione di FARE. Una volta terminato il Processo di Valutazione, 

FARE, a proprio insindacabile giudizio, potrà decidere se esercitare o meno la Put 

Option. In caso di mancato esercizio della Put Option, FARE sosterrà anche la quota 

parte di costi di valutazione a carico dei Soci di Categoria A. 
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3.3.4 Le Parti non potranno in alcun modo divulgare il documento di valutazione ed il suo 

esito, né effettuare comunicati di alcun tipo circa le circostanze dell’esercizio della 

put option, le ragioni e/o i valori di riferimento.  

3.3.5 FARE avrà il diritto di esercitare la Put Option dandone comunicazione scritta ai 

Soci di Categoria A (la “Comunicazione di Esercizio Put Option”) - fermo 

restando che essi potranno cedere a terzi l’obbligo di acquistare la partecipazione 

di FARE, pur restando garanti in solido della corretta esecuzione della Put Option - 

entro 120 (centoventi) Giorni Lavorativi dall’approvazione della Delibera Consiliare 

Riservata e il Trasferimento della partecipazione dovrà intendersi perfezionato a 

tutti gli effetti tra le Parti alla data di ricezione della Comunicazione di Esercizio Put 

Option (la “Data di Efficacia”). 

3.3.6 Le Parti si obbligano, nel più breve termine possibile e comunque entro 45 

(quarantacinque) Giorni Lavorativi dalla Data di Efficacia, a prestare ciascuna la 

massima collaborazione e a porre in essere ogni attività o adempimento necessari, 

anche in forma notarile, e anche obbligandosi, per quanto necessario e se del caso 

anche ai sensi e per gli effetti dell’articolo 1381 del Codice Civile, a ottenere dai 

rispettivi titolari le rinunce ai diritti sociali previsti dallo Statuto necessarie al fine 

di rendere efficace la cessione della partecipazione dovuta all’esercizio della Put 

Option nei confronti della Società e pienamente opponibile alla stessa. 

3.4 Delibere Assembleari Riservate 

3.4.1 Per tutta la durata del presente Accordo, tutte le deliberazioni dell’assemblea dei 

soci della Società, in qualunque convocazione, saranno assunte con le maggioranze 

previste dallo Statuto, eccezion fatta per quelle aventi ad oggetto modifiche dello 

Statuto (con esclusione degli aumenti e riduzioni del capitale sociale), per la cui 

deliberazione sarà necessario, oltre alle maggioranze previste dallo Statuto 

(maggioranza che include il voto di FARE), anche il voto favorevole di FARE. 

3.4.2 Le decisioni dei soci aventi ad oggetto le delibere di approvazione di aumento di 

capitale sociale dovranno, in ogni caso, essere approvate sulla base di una 

valorizzazione pre-money della Società (la “Valorizzazione”) concordata tra FARE 

e i Soci di Categoria A (che ai fini della presente disposizione dovranno proporre 

un’unica Valorizzazione) anteriormente alla formulazione della proposta di delibera 

all’assemblea dei soci. 

3.4.3 Ove le Parti non concordino circa la Valorizzazione, si applicheranno le seguenti 

disposizioni:  
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(i) nel caso in cui la Valorizzazione proposta da FARE sia superiore alla 

Valorizzazione proposta dai Soci di Categoria A, le Parti faranno sì che la 

Società deliberi un aumento di capitale scindibile, riservato ai soci, sulla base 

della Valorizzazione proposta da FARE, per 40 (quaranta) giorni dalla data 

della delibera (il “Termine”). Qualora il decimo giorno antecedente alla 

scadenza del Termine, l’aumento di capitale risulti integralmente o 

parzialmente inoptato e non sottoscritto da parte dei soci, spetterà a FARE 

l’obbligo di sottoscrivere e liberare per intero la porzione di aumento di 

capitale inoptato e non sottoscritto; 

(ii) nel caso in cui la Valorizzazione proposta da FARE sia inferiore alla 

Valorizzazione proposta dai Soci di Categoria A, le Parti non delibereranno 

l’aumento di capitale e i Soci di Categoria A (o un soggetto terzo da essi 

designato, inclusa, ove possibile per legge, la Società) avranno il diritto di 

acquistare tutta – e non meno di tutta – la partecipazione detenuta da FARE 

nella Società ad un corrispettivo calcolato sulla base della media aritmetica 

tra la Valorizzazione proposta da FARE e quella proposta dai Soci di Categoria 

A (la “Call Option”), ai termini di cui al paragrafo 3.4.4 che segue.  

3.4.4 Ai fini dell’esercizio della Call Option, i Soci di Categoria A (o un soggetto terzo da 

essi designato) dovranno comunicare a FARE, entro 120 (centoventi) giorni dalla 

data del mancato accordo sulla Valorizzazione, la prospettata operazione di 

Trasferimento inviandole una comunicazione scritta (la “Comunicazione di 

Esercizio Call Option”) nella quale specificherà (i) la propria intenzione di 

esercitare la Call Option; (ii) il prezzo da pagarsi a FARE a seguito dell’esercizio 

della Call Option, calcolato secondo i criteri di cui al paragrafo 3.4.3(ii) che precede 

(il “Prezzo Opzione”); e (iii) gli altri termini e le altre condizioni del 

Trasferimento, ivi incluso il termine, che non potrà essere successivo a 30 (trenta) 

Giorni Lavorativi dalla data di Comunicazione di Esercizio Call Option, entro il quale 

i Soci di Categoria A (o il soggetto terzo da essi designato) prevedono di completare 

la cessione. 

3.4.5 Le Parti si obbligano, nel più breve termine possibile, a prestare ciascuna la 

massima collaborazione e a porre in essere ogni attività o adempimento necessari, 

anche in forma notarile, e anche obbligandosi, per quanto necessario e se del caso 

anche ai sensi e per gli effetti dell’articolo 1381 del Codice Civile, a ottenere dai 

rispettivi titolari le rinunce ai diritti sociali previsti dallo Statuto necessarie al fine 

di rendere efficace la cessione della partecipazione dovuta all’esercizio della Call 

Option nei confronti della Società e pienamente opponibile alla stessa. 
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ARTICOLO IV 

TRASFERIMENTI 

4.1 Lock-up 

4.1.1 I Soci di Categoria A si obbligano, per un periodo di 24 (ventiquattro) mesi dalla 

Data di Esecuzione, a (i) non porre in essere e/o concordare e/o comunque 

negoziare Trasferimenti delle proprie partecipazioni, in tutto o in parte e (ii) non 

costituire e a non consentire che vengano costituiti Vincoli sulle proprie 

partecipazioni al capitale sociale della Società, in tutto o in parte (il “Periodo di 

Lock-up”). 

4.2 Diritto di Prima Offerta 

4.2.1 Decorso il Periodo di Lock-up, fermo restando la disciplina statutaria concernente 

il diritto di prelazione (restando inteso al riguardo che FARE avrà un diritto di 

prelazione anche in caso di Trasferimento delle quote di categoria A), il diritto di 

co-vendita e l’obbligo di co-vendita, qualora un Socio di Categoria A (o più Soci di 

Categoria A) intenda Trasferire, in tutto o in parte, la propria partecipazione nel 

capitale sociale della Società (la “Partecipazione in Vendita”), dovrà (i) darne 

preventiva comunicazione scritta a FARE (la “Comunicazione di Vendita”), 

indicando la Partecipazione in Vendita e il suo valore nominale complessivo, e (ii) 

invitare FARE a formulare entro il termine di 30 (trenta) Giorni Lavorativi dalla 

ricezione della Comunicazione di Vendita una proposta di acquisto per la stessa 

Partecipazione in Vendita, contenente il prezzo offerto, le modalità di pagamento e 

tutti gli altri termini e condizioni della prospettata compravendita (rispettivamente 

la “Comunicazione di Offerta” e il “Diritto di Prima Offerta”). 

4.2.2 In caso di esercizio, da parte di FARE del Diritto di Prima Offerta entro il termine di 

30 (trenta) Giorni Lavorativi dalla ricezione della Comunicazione di Vendita, il Socio 

di Categoria A dovrà comunicare a FARE l’eventuale accettazione dell’offerta entro 

20 (venti) Giorni Lavorativi dal ricevimento della relativa Comunicazione di Offerta 

(la “Comunicazione di Accettazione”) e la compravendita dovrà essere 

perfezionata entro 40 (quaranta) Giorni Lavorativi dall’espletamento della 

procedura prevista dallo Statuto con riferimento al diritto di prelazione, al diritto di 

co-vendita, all’obbligo di co-vendita, se applicabili – restando inteso che l’invio della 

Comunicazione di Accettazione anche solo da parte di un Socio di Categoria A, 

costituirà rinuncia al diritto di prelazione spettante, ai sensi di Statuto, a tutti i Soci 

di Categoria A sui trasferimenti di quote di categoria A. 
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4.2.3 Nel caso in cui il Socio di Categoria A non accetti l’offerta contenuta nella 

Comunicazione di Offerta, potrà procedere alla vendita della Partecipazione in 

Vendita a un terzo, purché: (i) sia consentito a FARE l’esercizio del diritto di 

prelazione e/o di co-vendita; (ii) il Trasferimento avvenga entro e non oltre 90 

(novanta) Giorni Lavorativi dal ricevimento della Comunicazione di Offerta; e (iii) 

il Trasferimento sia a condizioni migliorative (e, nello specifico, ad un prezzo 

superiore che dovrà essere opportunamente dimostrato su base documentale a 

favore di FARE) rispetto a quello offerto da FARE. Qualora il Trasferimento ad un 

terzo non fosse perfezionato entro il predetto termine di 90 (novanta) Giorni 

Lavorativi, la procedura di cui al presente articolo 4.2 troverà nuovamente 

applicazione. 

4.2.4 In caso di mancato esercizio del Diritto di Prima Offerta da parte di FARE, il Socio 

di Categoria A potrà vendere ad un terzo la Partecipazione in Vendita entro 90 

(novanta) Giorni Lavorativi dalla scadenza del termine di esercizio del Diritto di 

Prima Offerta. Qualora il Trasferimento ad un terzo non fosse perfezionato entro il 

suddetto termine di 90 (novanta) Giorni Lavorativi, la procedura di cui al presente 

articolo 4.2 troverà nuovamente applicazione. 

4.2.5 Resta inteso che, in ogni caso, salvo diverso accordo delle Parti, il corrispettivo per 

il Trasferimento della Partecipazione in Vendita a un terzo dovrà essere costituito 

integralmente da denaro e non saranno ammessi Trasferimenti che prevedano un 

corrispettivo di natura diversa. 

4.3 Exit Put Option  

4.3.1 A partire dal 72° (settantaduesimo) mese dalla Data di Esecuzione, FARE avrà il 

diritto di vendere ai Soci di Categoria A (e/o di un soggetto terzo da essi designato, 

inclusa ove possibile per legge, la Società) che si obbligano ora per allora ad 

acquistare tutta – e non meno di tutta – la partecipazione detenuta nella Società 

(“Exit Put Option”), al prezzo calcolato sulla base del fair market value della 

Società alla data di esercizio dell’Exit Put Option.  

4.3.2 Il fair market value corrente della Società sarà valutato da una società specializzata 

scelta d’accordo tra le Parti o, in caso di disaccordo, su designazione di FARE tra 

Deloitte, Ernst Young, Price Waterhouse Cooper, Grant Thornton e KPMG, ed il 

costo sarà ripartito come segue: 1/2 a carico di FARE, e 1/2 a carico dei Soci di 

Categoria A. 

4.3.3 FARE avrà il diritto di esercitare l’Exit Put Option dandone comunicazione scritta (la 

“Comunicazione di Esercizio Exit Put Option”) ai Soci di Categoria A - fermo 
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restando che essi potranno cedere a terzi l’obbligo di acquistare la partecipazione 

di FARE, pur restando garanti in solido della corretta esecuzione della Exit Put 

Option - e il Trasferimento della partecipazione dovrà intendersi perfezionato a tutti 

gli effetti tra le Parti alla data di ricezione della Comunicazione di Esercizio Exit Put 

Option (la “Data di Efficacia”).  

4.3.4 Le Parti non potranno in alcun modo divulgare il documento di valutazione ed il suo 

esito, né effettuare comunicati di alcun tipo circa le circostanze dell’esercizio della 

put option, le ragioni e/o i valori di riferimento. 

4.3.5 Le Parti si obbligano a prestare ciascuna la massima collaborazione e a porre in 

essere ogni attività o adempimento necessari, anche in forma notarile, e anche 

obbligandosi, per quanto necessario e se del caso anche ai sensi e per gli effetti 

dell’articolo 1381 del Codice Civile, a ottenere dai rispettivi titolari le rinunce ai 

diritti sociali previsti dallo Statuto necessarie al fine di rendere efficace la cessione 

della partecipazione dovuta all’esercizio della Exit Put Option nei confronti della 

Società e pienamente opponibile alla stessa, entro 30 (trenta) Giorni Lavorativi 

dalla Data di Efficacia. 

4.4 Ingresso Partner Strategico e/o Industriale 

4.4.1 Le Parti riconoscono che per il perseguimento dello scopo sociale sarà necessario 

coinvolgere uno o più partner strategici e/o industriali, mediante accordi 

contrattuali e/o mediante la sottoscrizione di una partecipazione nel capitale sociale 

della Società. 

4.4.2 Per partner si intende una società direttamente coinvolta o facente parte di un 

gruppo imprenditoriale attivo in uno dei settori rilevanti sottoelencati, che abbia 

superato le dimensioni attribuite dalla normativa comunitaria alle PMI, e che sia 

interessato a sottoscrivere una partecipazione nel capitale della Società in equity o 

quasi-equity (cioè tramite un finanziamento convertibile o a conversione 

obbligatoria) uguale o superiore al 10% del capitale sociale (“Partner”). I settori 

rilevanti sono: media, editoria, discografia, strumenti musicali, intrattenimento, 

spettacolo o altri eventuali che fossero in futuro considerati rilevanti di comune 

accordo tra le Parti. 

4.4.3 Ove un Partner manifesti l’interesse ad investire nella Società, le Parti, ove 

espressamente richiesto, e ciascuno per quanto di competenza, faranno in modo 

che l’assemblea deliberi un aumento di capitale riservato al Partner, con esclusione 

del diritto di opzione per gli altri soci per consentire la sottoscrizione del capitale 
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sociale o a servizio della eventuale conversione di un finanziamento (l’“Aucap 

Riservato”).  

4.4.4 Resta inteso che qualora la Società deliberi l’Aucap Riservato, FARE avrà il diritto 

di vendere ai Soci di Categoria A (e/o a un terzo soggetto da essi designato, inclusi 

il Partner, e ove possibile ai sensi di legge, la Società) che si obbligano ora per 

allora ad acquistare tutta – e non meno di tutta – la partecipazione detenuta nella 

Società (“Exit Put Option II”), al prezzo uguale al maggiore tra (i) il prezzo 

calcolato sulla base del fair market value della Società alla data di esercizio della 

Exit Put Option II ai sensi del paragrafo 4.3.2 che precede e (ii) il prezzo calcolato 

sulla base della valorizzazione della Società presa a riferimento per l’ingresso del 

Partner nel capitale sociale e per la delibera del relativo Aucap Riservato. 

4.4.5 FARE avrà il diritto di esercitare l’Exit Put Option II dandone comunicazione scritta 

(la “Comunicazione di Esercizio Exit Put Option II”) ai Soci di Categoria A - 

fermo restando che essi potranno cedere a terzi l’obbligo di acquistare la 

partecipazione di FARE, pur restando garanti in solido della corretta esecuzione 

della Exit Put Option II - e il Trasferimento della partecipazione dovrà intendersi 

perfezionato a tutti gli effetti tra le Parti alla data di ricezione della Comunicazione 

di Esercizio Exit Put Option II (la “Data di Efficacia”).  

4.4.6 Le Parti si obbligano a prestare ciascuna la massima collaborazione e a porre in 

essere ogni attività o adempimento necessari, anche in forma notarile, e anche 

obbligandosi, per quanto necessario e se del caso anche ai sensi e per gli effetti 

dell’articolo 1381 del Codice Civile, a ottenere, dai rispettivi titolari, le rinunce ai 

diritti sociali previsti dallo Statuto necessarie al fine di rendere efficace la cessione 

della partecipazione dovuta all’esercizio della Exit Put Option II nei confronti della 

Società e pienamente opponibile alla stessa, entro 30 (trenta) Giorni Lavorativi 

dalla Data di Efficacia. 

4.4.7 Le Parti saranno in ogni caso libere di negoziare con il Partner un loro 

coinvestimento integrativo alla medesima valorizzazione presa a riferimento per 

concordare l’ingresso del Partner nel capitale sociale della Società. 

ARTICOLO V 

DISPOSIZIONI GENERALI 

5.1 Impegni di stabilità esclusiva e non concorrenza 

5.1.1 Salvo laddove preventivamente consentito per iscritto da FARE, i Soci di Categoria 

A che rivestono cariche amministrative con poteri delegati di rilevanza non 

marginale, e segnatamente Fabio Zaffagnini, nella qualità di Presidente del 
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Consiglio di Amministrazione, e Claudia Spadoni, nella qualità di Amministratore 

Delegato, si impegnano per un periodo di 5 (cinque) anni dalla Data di Esecuzione 

e per un periodo di 6 (sei) mesi successivi al termine del rispettivo incarico, a: 

(a) non svolgere, all’interno del territorio della Repubblica Italiana, dell’Unione 

Europea, del Regno Unito, Stati Uniti d’America, Canada, e della Svizzera (il 

“Territorio”), in qualunque forma, direttamente o indirettamente, anche 

attraverso società controllate o collegate, l’attività di organizzazione di 

eventi musicali e concerti, nonché l’attività di edizione, pubblicazione, 

produzione, distribuzione, pubblicizzazione, vendita, di opere musicali e/o 

di opere correlate al settore musicale (di seguito l’ “Attività”); 

(b) non detenere, direttamente o indirettamente, anche attraverso società 

controllate o fiduciarie, partecipazioni in società o altri enti che svolgano 

effettivamente attività nei settori in cui la Società svolge l’ Attività, ferma la 

facoltà di detenere partecipazioni in società o altri enti, in misura pari o 

inferiore al 5% del loro capitale sociale, al solo scopo di investimento 

finanziario; 

(c) non collaborare, a qualunque titolo (inclusi, a mero titolo esemplificativo, 

assunzione della carica di amministratore, rapporti di lavoro subordinato o 

autonomo, contratti di agenzia o consulenza), con imprese e soggetti che 

svolgano, in qualunque forma, l’Attività nel Territorio;  

(d) non offrire e fare in modo che Parti Correlate ai Soci di Categoria A o 

comunque ad essi riferibili non offrano (anche mediante cacciatori di teste 

o agenzie per l’impiego o di somministrazione) l’assunzione o incarichi di 

lavoro, sollecitare l’assunzione o il conferimento di incarichi a un qualunque 

soggetto che abbia la carica di amministratore, dipendente, agente, 

collaboratore o consulente della Società; 

(e) non diffondere o comunque cedere a terzi a qualsiasi titolo Informazioni 

Confidenziali. 

5.1.2 Salvo laddove preventivamente consentito per iscritto da FARE, i Soci di Categoria 

A che non rivestono cariche amministrative o che hanno poteri delegati di rilevanza 

marginale o limitati a specifiche attività, si impegnano per un periodo di 5 (cinque) 

anni dalla Data di Esecuzione, a 

(a) non detenere, direttamente o indirettamente, anche attraverso società 

controllate o fiduciarie, partecipazioni in società o altri enti che svolgano 

effettivamente attività nei settori in cui la Società svolge l’Attività, ferma la 
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facoltà di detenere partecipazioni in società o altri enti, in misura pari o 

inferiore al 5% del loro capitale sociale, al solo scopo di investimento 

finanziario; 

(b) non collaborare, a qualunque titolo (inclusi, a mero titolo esemplificativo, 

assunzione della carica di amministratore, rapporti di lavoro subordinato o 

autonomo, contratti di agenzia o consulenza), con imprese e soggetti che 

svolgano, in qualunque forma, l’Attività nel Territorio; 

(c) non offrire e fare in modo che Parti Correlate o comunque ad essi riferibili 

non offrano (anche mediante cacciatori di teste o agenzie per l’impiego o di 

somministrazione) l’assunzione o incarichi di lavoro, sollecitare l’assunzione 

o il conferimento di incarichi a un qualunque soggetto che abbia la carica di 

amministratore, dipendente, agente, collaboratore o consulente della 

Società; 

(d) non diffondere o comunque cedere a terzi a qualsiasi titolo Informazioni 

Confidenziali. 

5.1.3 FARE si impegna per un periodo di 5 (cinque) anni dalla Data di Esecuzione a: 

(a) non svolgere, all’interno del territorio della Repubblica Italiana, dell’Unione 

Europea, del Regno Unito, Stati Uniti d’America, Canada, e della Svizzera (il 

“Territorio”), in qualunque forma, direttamente o indirettamente, anche 

attraverso società controllate o collegate, l’attività di organizzazione di 

eventi musicali e concerti, nonché l’attività di edizione, pubblicazione, 

produzione, distribuzione, pubblicizzazione, vendita, di opere musicali e/o 

di opere correlate al settore musicale; 

(b) non detenere, direttamente o indirettamente, anche attraverso società 

controllate o fiduciarie, partecipazioni in società o altri enti che svolgano 

effettivamente l’attività di organizzazione di eventi musicali e concerti, 

nonché l’attività di edizione, pubblicazione, produzione, distribuzione, 

pubblicizzazione, vendita, di opere musicali e/o di opere correlate al settore 

musicale, ferma la facoltà di detenere partecipazioni in società o altri enti, 

in misura pari o inferiore al 5% del loro capitale sociale, al solo scopo di 

investimento finanziario; 

(c) non offrire (anche mediante cacciatori di teste o agenzie per l’impiego o di 

somministrazione) l’assunzione o incarichi di lavoro, sollecitare l’assunzione 

o il conferimento di incarichi a un qualunque soggetto che abbia la carica di 

amministratore, dipendente, agente, collaboratore o consulente della 
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Società; 

(e) non diffondere o comunque cedere a terzi a qualsiasi titolo Informazioni 

Confidenziali. 

5.1.3 Senza alcuna limitazione rispetto ad ogni altro diritto o azione previsti dalla Legge, 

nel caso in cui le Partisi rendessero inadempienti rispetto anche ad una sola delle 

obbligazioni di cui ai precedenti paragrafi 5.1.1 o 5.1.2, saranno tenuti a pagare 

alla Parte non inadempiente, ciascuno in ragione delle propria personale 

responsabilità (e quindi con esclusione di qualsivoglia solidarietà) a titolo di penale 

ai sensi dell’articolo 1382 del Codice Civile, l’ammontare di Euro 5.000,00 

(cinquemila/00) per ogni giorno di violazione dell’obbligo di non concorrenza, salvo 

il diritto di ogni Parte non inadempiente di agire per il risarcimento del maggior 

danno, e restando inteso che per le violazioni costituite da un unico atto e non da 

un’attività prolungata, i giorni di violazione dell’obbligo corrisponderanno ai giorni 

compresi tra la data in cui è stata posta in essere la violazione dell’obbligo e quella 

del giorno in cui il trasgressore ha posto rimedio alla violazione ripristinando lo 

status quo ante alla stessa. Le Parti riconoscono che l’ammontare della penale è 

congruo. 

5.1.4 Le Parti riconoscono che gli obblighi di non concorrenza assunti nel presente articolo 

5.1 costituiscono parte integrante e sostanziale dell’Investimento oggetto del 

presente Accordo e che, per quanto occorrer possa: 

(a) gli obblighi a carico dei Soci di Categoria A si intendono remunerati dal 

complesso dei diritti e obblighi che discendono dal presente Accordo; 

(b) gli obblighi a carico di FARE si intendono liberamente e consapevolmente 

assunti nell’economia complessiva dell’operazione di investimento 

disciplinata dal presente Accordo. 

5.1.5 Ciascuna delle Parti potrà continuare ad esercitare le attività in concorrenza con 

quelle svolte dalla Società purché:  

(i) avviate antecedentemente la Data di Esecuzione, o  

(ii)  espressamente indicate nell’Allegato 5.1.5 tra le attività svolte in 

concorrenza con la Società e che si intendono proseguire dopo la Data di 

Esecuzione. 

5.2 Durata 

5.2.1 Il presente Accordo entrerà in vigore alla Data di Esecuzione e cesserà di avere 

efficacia alla prima data nel tempo tra: 
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(a) il 5° (quinto) anniversario dalla Data di Esecuzione, fermo restando che 

almeno 6 (sei) mesi prima della scadenza di tale termine, le Parti, se 

necessario, possono discrezionalmente negoziare in buona fede un nuovo 

accordo; e 

(b) la data in cui le Parti cesseranno di detenere una partecipazione, diretta o 

indiretta, nella Società. 

5.3 Modifiche 

Qualsiasi modifica all’Accordo non sarà valida e vincolante ove non risulti da atto 

scritto firmato dalle Parti. 

5.4 Cessione  

Nessuna delle Parti può cedere il presente Accordo, né in tutto né in parte, né può 

cedere alcuno dei diritti o degli obblighi derivanti dallo stesso senza il preventivo 

consenso scritto delle altre Parti. 

5.5 Comunicazioni 

Qualsiasi comunicazione richiesta o consentita dalle disposizioni di questo Accordo 

dovrà essere effettuata per iscritto a mezzo di raccomandata A/R, raccomandata a 

mani con ricevuta di ritorno, di corriere espresso, di posta elettronica o posta 

elettronica certificata e dovrà essere indirizzata come segue: 

− se a FARE, a:  

FA R Evolution S.p.A.  

Via Senato, 6 

20121 - Milano 

Alla cortese attenzione del Dott. Augusto Balestra 

E-mail: augusto.balestra@orientapartners.it 

PEC: farevolution@legalmail.it 

Con copia, che non costituirà notifica, a: 

Gitti and Partners – Studio Legale Associato 

Via Dante, 9  

20123 – Milano 

Alla cortese attenzione degli Avvocati: Vincenzo Giannantonio, Giovanna Vecchio, 

Fabrizio Ragazzini 

E-mail: vincenzo.giannantonio@grplex.com; giovanna.vecchio@grplex.com; 

fabrizio.ragazzini@grplex.com; 
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− se ai Soci di Categoria A, a: 

Rockin1000 S.r.l. Società Benefit  

Via Scevola Franciosi 26 

47522, Cesena (FC) 

Alla cortese attenzione di Claudia Spadoni 

E-mail: claudia@rockin1000.com 

PEC: rockin1000@pec.it 

ovvero presso il diverso indirizzo o indirizzo di posta elettronica o posta elettronica 

certificata che ciascuna delle Parti potrà comunicare all’altra successivamente alla 

Data di Esecuzione in conformità alle precedenti disposizioni, restando inteso che 

presso gli indirizzi suindicati, ovvero presso i diversi indirizzi che potranno essere 

comunicati in futuro, le Parti eleggono altresì il proprio domicilio ad ogni fine 

relativo a questo Accordo, ivi compreso quello di eventuali notificazioni giudiziarie. 

5.6 Intero accordo e accordi precedenti 

L’Accordo costituisce la manifestazione integrale di tutte le intese intervenute tra 

le Parti in merito al suo oggetto e supera ed annulla ogni altra eventuale precedente 

comunicazione, dichiarazione od accordo. 

5.7 Tolleranza 

L’eventuale tolleranza di una delle Parti di comportamenti dell’altra posti in essere 

in violazione delle disposizioni contenute nel presente Accordo non costituisce 

rinuncia ai diritti derivanti dalle disposizioni violate né al diritto di esigere l’esatto 

adempimento di tutti i termini e di tutte le condizioni qui previsti. 

5.8 Esercizio dei diritti e solidarietà tra i Soci di Categoria A 

Tutti i diritti e gli obblighi assunti dai Soci di Categoria A in virtù del presente 

Accordo, si intendono assunti dagli stessi in via solidale, salvo quelli espressamente 

indicati come non solidali e salvo gli obblighi personali il cui adempimento dipenda 

dalla volontà del singolo Socio di Categoria A. 

5.9 Invalidità o inefficacia di singole clausole 

Per l’ipotesi che sia dichiarata la nullità o, comunque, l’invalidità o l’inefficacia di 

una o più clausole dell’Accordo, le Parti si impegnano a fare quanto necessario per 

concordare, con sollecitudine, pattuizioni sostitutive aventi il contenuto più 

prossimo a quello delle clausole dichiarate nulle, invalide e/o inefficaci, avendo 

riguardo alla materia e agli obiettivi del presente Accordo. In ogni caso la nullità, 
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invalidità e/o l’inefficacia di una o più clausole non comporteranno la nullità, 

l’invalidità e/o l’inefficacia dell’Accordo, salvo quanto previsto dall’art. 1419, 

comma 1, Codice Civile. 

5.10 Riservatezza 

Le Parti si obbligano a mantenere riserbo assoluto in ordine all’Accordo, ai termini 

e alle condizioni dello stesso e a quant’altro forma oggetto delle pattuizioni nello 

stesso contenute. 

Sono esclusi dagli obblighi di riservatezza previsti dal presente paragrafo: 

(i) la comunicazione delle informazioni e documenti di cui sopra a dipendenti, 

amministratori, revisori e consulenti delle Parti e delle altre persone (fisiche 

o giuridiche) che siano necessarie ai fini dell’Investimento;  

(ii) le comunicazioni necessarie per eseguire l’Accordo o far valere i diritti 

derivanti dall’Accordo stesso; 

(iii) qualsiasi informazione che sia di pubblico dominio, se tale fatto non è dovuto 

alla violazione del presente paragrafo; 

(iv) le comunicazioni aventi ad oggetto l’identità delle controparti e una 

descrizione generale dell’Investimento e dei principali termini economici del 

medesimo, effettuate ai soci di FARE o agli investitori, attuali o potenziali, 

di FARE; e 

le informazioni che una delle Parti sia tenuta a comunicare ad una o più autorità 

amministrative, governative o di altra natura, nazionali e/o comunitarie, ai sensi 

della normativa applicabile, nazionale o comunitaria, o per ordine delle medesime 

autorità; in tal caso, la Parte interessata si impegna a informare preventivamente 

le altre Parti dell’insorgenza di tali obblighi e di concordare preventivamente con le 

stesse il contenuto della divulgazione, nei limiti in cui ciò sia possibile.  

5.11 Spese e oneri 

Ciascuna delle Parti terrà a proprio carico gli oneri relativi alla rispettiva assistenza 

professionale ed afferenti alla negoziazione, alla stipulazione, e all’esecuzione del 

presente Accordo. 

5.12 Ulteriori adempimenti 

Le Parti si impegnano a sottoscrivere e scambiare tutti gli atti e documenti, a 

provvedere ad ogni adempimento e a fare quant’altro necessario al fine di 

adempiere e dare esecuzione al presente Accordo. 
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ARTICOLO VI 

LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE 

Il presente Accordo è regolato dalla legge italiana e per qualsiasi controversia sarà 

competente in via esclusiva l’autorità giudiziaria del foro di Milano. 

 

Lista Allegati: 

- Allegato 2.1.3 – Statuto  

- Allegato 2.1.5 – Nuovo Regolamento degli SFP Rockin1000 2021 

- Allegato 5.1.5 – Attività in Concorrenza. 

* .*. * 

Qualora conveniate completamente con quanto sopra, vi preghiamo di trascrivere il 

contenuto della presente su vostra carta intestata, e di volercela restituire siglata in ogni 

pagina e firmata in calce in segno di totale e incondizionata accettazione.  

Cordiali saluti,  

FA R Evolution S.p.A. 

 

________________________ 

Augusto Balestra” 

* .* .* 

Con i migliori saluti, 

 

 

____________________ 

Fabio Zaffagnini 

 

 

____________________ 

Francesco Ridolfi 

 

 

____________________ 

Claudia Spadoni 

 

 

____________________ 

Martina Pieri 

 

 

____________________ 

Maria Grazia Canu 
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Allegato 2.1.3 – Statuto 
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Allegato 2.1.5 – Nuovo Regolamento degli SFP Rockin1000 2021 

 
*.*.* 

REGOLAMENTO 
DEGLI STRUMENTI FINANZIARI PARTECIPATIVI 

EMESSI DA ROCKIN1000 S.R.L. 
 
 
1. Oggetto 
1.1. Il presente regolamento (il “Regolamento”) disciplina le caratteristiche, il contenuto, i 

diritti, la durata, le modalità, condizioni e limiti di emissione, nonché le norme di 
circolazione e di funzionamento degli Strumenti Finanziari Partecipativi emessi da 
ROCKIN1000 S.R.L. (la “Società”).  

1.2. Il presente Regolamento costituisce parte integrante dello statuto della Società (lo 
"Statuto"), ai sensi di quanto disposto dallo Statuto  medesimo. 
 

2. Circolazione degli SFP ROCKIN1000 2021 
2.1 Gli SFP ROCKIN1000 2021 non costituiscono titoli di credito, sono nominativi e sono 

liberamente trasferibili. 
2.2 Gli SFP ROCKIN1000 2021 sono emessi con un valore nominale di euro 1 (uno) cadauno 

per complessivi massimi euro 20.055,00 (ventimila cinquantacinque virgola zero zero); essi 
non sono suscettibili di frazionamento.  

2.3 La Società istituisce il registro dei titolari di SFP (il “Registro”) con indicazione: 
- del numero degli SFP ROCKIN1000 2021 emessi e in circolazione; 
- della denominazione e i dati anagrafici del soggetto cui sono attribuiti (intendendosi 
per Attribuzione quella definita di seguito al Capitolo 3), nonché i relativi recapiti per 
eventuali comunicazioni; 
- della eventuale cessazione della Attribuzione, per le ragioni che seguono, e quindi del 
relativo rientro nella disponibilità della Società; 
- della denominazione e i dati anagrafici del Titolare al quale sono stati assegnati 
(intendendosi per Assegnazione quella definita di seguito al Capitolo 3), nonché i 
relativi recapiti per eventuali comunicazioni; 
- dei trasferimenti relativi agli SFP ROCKIN1000 2021; 
- dei dati anagrafici del Rappresentante Comune dei Titolari degli SFP ROCKIN1000 
2021 e dei relativi recapiti per eventuali comunicazioni. 
 

3. Apporto ed emissione.  
3.1. Gli SFP ROCKIN1000 2021 emessi sono attribuiti ed eventualmente assegnati a favore dei 

soggetti di cui all’art. 27 del D.L. 179/2012. 
3.2. L‘emissione avviene con delibera dell’assemblea della Società. 
3.3. L’attribuzione (di seguito Attribuzione) comporta la riserva nominativa di un determinato 

quantitativo di SFP ROCKIN1000 2021 ad un determinato collaboratore o fornitore della 
Società, ma non l’assegnazione (di seguito Assegnazione). Gli SFP ROCKIN1000 2021 che 
sono stati oggetto di Attribuzione non possono essere contemporaneamente attribuiti ad 
altri soggetti.  
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3.4. L’Attribuzione avviene con delibera dell’Organo Amministrativo, salvo la prima 
Attribuzione che viene effettuata dall’assemblea contestualmente all’approvazione del 
presente Regolamento come segue: 

3.4.1. A Tommaso Speroni vengono attribuiti 11.070 SFP; 
3.4.2. A Michele Telaro vengono attribuiti 6.642 SFP; 
3.4.3. Restano a disposizione della Società 2.343 SFP. 

3.5. Gli SFP ROCKIN1000 2021 oggetto di Attribuzione sono rappresentati da annotazioni 
nell’apposito Registro dei Titolari di SFP, tenuto a cura dell’Organo Amministrativo. Finchè 
gli SFP non sono oggetto di Assegnazione, il soggetto cui sono attribuiti non si qualifica 
come Titolare ai fini del presente regolamento. 

3.6. L’Assegnazione degli SFP ROCKIN1000 2021 agli aventi diritto ai sensi dell’art. 27 del D.L. 
179/2012 avverrà dietro presentazione, da parte degli stessi, all’Organo Amministrativo 
della Società del verbale di constatazione del raggiungimento dell’obiettivo prefissato nel 
relativo contratto Work for Equity. Pertanto l’Assegnazione dipende dall’effettivo 
raggiungimento degli obiettivi contrattuali da parte del collaboratore o fornitore della 
Società e dalla sua attestazione mediante verbale di constatazione prodotto all’Organo 
Amministrativo della Società. I tempi e le condizioni dell’Assegnazione sono fissati nel 
contratto di collaborazione o fornitura stipulato dalla Società con ciascun soggetto.  

3.7. Gli SFP ROCKIN1000 2021 oggetto di Assegnazione sono rappresentati da certificati 
cartacei rilasciati dalla Società e sottoscritti da un amministratore della stessa, oltre ad 
essere rappresentati da annotazioni nell’apposito Registro dei Titolari di SFP, tenuto a cura 
dell’Organo Amministrativo. 

3.8. Gli SFP ROCKIN1000 2021 che siano stati attribuiti ad un determinato collaboratore o 
fornitore della Società, ma che non siano stati assegnati entro il termine previsto dal 
contratto di collaborazione o fornitura,  possono essere attribuiti ad altro soggetto. 

3.9. Gli SFP ROCKIN1000 2021 oggetto di Attribuzione  ma non di Assegnazione nel termine 
fissato vengono annotati come SFP a disposizione della Società per ulteriori Attribuzioni 
e/o Assegnazioni. 

3.10. L’Assegnazione  degli SFP, che saranno denominati “SFP ROCKIN1000 2021”, potrà 
avvenire da parte dell’Organo Amministrativo entro il 31 dicembre 2025 (incluso), 
mediante apposita lettera di assegnazione. 

3.11. Gli SFP ROCKIN1000 2021 non danno diritto al rimborso del conferimento effettuato in 
sede di sottoscrizione ma sono convertibili in capitale sociale come meglio infra precisato. 
 

 
4. Diritti patrimoniali dei Titolari degli SFP ROCKIN1000 2021 
4.1 Gli SFP ROCKIN1000 2021 conferiscono al Titolare, per tale intendendosi il soggetto cui gli 

SFP siano stati assegnati  e non meramente attribuiti, nel corso del Periodo di Esercizio 
come di seguito definito, il diritto di convertire tali strumenti in quote di categoria “B” della 
Società, mediante imputazione a capitale di somme prelevate da riserve disponibili 
regolarmente iscritte nel patrimonio netto della Società, il tutto a condizione che e nei 
limiti in cui tali riserve siano esistenti al momento dell’esercizio del diritto di conversione, 
nonché secondo i termini e le condizioni di seguito riportati: 
a) gli SFP ROCKIN1000 2021 sottoscritti a fronte di prestazioni in natura ai sensi dell’art. 

27 del D.L. 179/2012 saranno convertiti in quote della Società di categoria “B”, aventi 
le caratteristiche previste dallo Statuto sociale; 
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b) la conversione avverrà per l’intero ammontare dell’apporto, non essendo consentita la 
conversione parziale; 

c) la conversione potrà avvenire entro sei mesi dall’Assegnazione (il “Periodo di 
Esercizio”), ad esclusiva discrezione del Titolare degli SFP ; 

d) la conversione non potrà essere eseguita ad un valore della Società inferiore al valore 
nominale; 

e) il rapporto di conversione degli SFP in capitale sociale (il “Rapporto di Conversione”) 
sarà fissato sul rapporto di uno a uno, cioè un SFP sarà convertito in una quota di euro 
1,00 di valore nominale, senza sovrapprezzo. 

 
Esemplificativamente: 
Conversione: 2.214 SFP = 2.214,00 euro di capitale nominale 

 
4.2 I Titolari degli SFP ROCKIN1000 2021 potranno esercitare il diritto di conversione degli 

stessi in quote della Società esclusivamente nella finestra di conversione indicata sopra al 
paragrafo 4.1.c). Il diritto alla conversione si estinguerà, così come ogni diritto di credito o 
pretesa del portatore, in caso di mancato esercizio del diritto di conversione nella finestra 
indicata. 

4.3 Ad esclusivo servizio dell’esercizio del diritto di conversione spettante ai Titolari degli SFP 
ROCKIN1000 2021, la Società delibererà un aumento di capitale ad essi riservato, di 
ammontare pari al valore nominale delle quote da assegnare in conversione, che verrà 
liberato mediante imputazione a capitale di somme prelevate da riserve disponibili 
regolarmente iscritte nel patrimonio netto della Società, il tutto a condizione che e nei 
limiti in cui tali riserve siano esistenti al momento dell’esercizio del diritto di conversione. 

4.4 Il diritto alla conversione si estinguerà in caso di azzeramento per perdite delle riserve 
patrimoniali disponibili della Società al momento dell’esercizio del diritto di conversione, 
posto che il relativo aumento di capitale a servizio necessita inderogabilmente della 
sussistenza di riserve di pari importo da imputare a capitale.  

4.5 Al Titolare di SFP ROCKIN1000 2021 non spetta alcun diritto di opzione in caso di emissione, 
da parte della Società, di nuovi strumenti finanziari o titoli di debito. 

4.6 Nei casi di seguito elencati, il rapporto di conversione sarà ricalcolato e gli SFP si 
convertiranno in una quota di capitale sociale in euro, maggiore o minore, 
percentualmente corrispondente a quella nella quale si sarebbero convertiti se non si fosse 
verificato l’evento: 
a) riduzione di capitale; 
b) aumento di capitale gratuito mediante distribuzione di utili o riserve; 
c) fusione. 
Tale ricalcolo del rapporto di conversione sarà effettuato dall’Organo Amministrativo e 
approvata dall’Assemblea Speciale dei Titolari di SFP di cui infra.  

5. Diritti amministrativi dei Titolari di SFP ROCKIN1000 2021 
5.1 Gli SFP ROCKIN1000 2021 non attribuiscono ai Titolari il diritto di intervento né il diritto di 

voto nell’Assemblea dei Soci della Società, né alcun altro diritto amministrativo o 
patrimoniale ai sensi dell’art. 26, comma 7, del Decreto-Legge 179/2012 e successive 
modifiche ed integrazioni.  

5.2 Resta in ogni caso inteso che, all’esito della conversione degli SFP ROCKIN1000 2021 ai 
sensi dell’articolo 4 del presente Regolamento, le quote della Società sottoscritte da 
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ciascuno dei Titolari attribuiranno i diritti previsti dallo statuto per i titolari delle quote di 
categoria “B” come precisato al paragrafo 4.1 che precede. 
 

6. Assemblea Speciale dei Titolari ed Esercizio dei Diritti Amministrativi 
6.1 Fermo restando che i Titolari di SFP ROCKIN1000 2021 non hanno diritto di voto 

nell’assemblea dei Soci della Società, essi si riuniscono nella relativa Assemblea Speciale 
dei Titolari di SFP (la “Assemblea Speciale”).  

6.2 L’Assemblea Speciale nomina un Rappresentante Comune dei Titolari medesimi, che 
parteciperà all’Assemblea dei Soci, senza diritto di voto, per comunicare ed esporre 
l’orientamento assunto dall’Assemblea Speciale. 

6.3 L’Assemblea Speciale decide in merito all’approvazione delle delibere dell’Assemblea dei 
Soci della Società idonee a pregiudicare i diritti dei Titolari di SFP. A tal fine, l’Organo 
Amministrativo della Società dovrà informare il Rappresentante Comune dei Titolari di SFP 
dell’intervenuta adozione di dette delibere tempestivamente (e comunque entro otto 
giorni dall’adozione medesima). Il Rappresentante Comune, una volta ricevuta 
l'informativa, convocherà senza indugio e con un preavviso di almeno 8 (otto) giorni 
lavorativi, l'Assemblea Speciale dei Titolari. In mancanza di tempestiva convocazione 
dell'Assemblea Speciale da parte del Rappresentante Comune, vi provvede l’Organo 
Amministrativo. Il Rappresentante Comune dovrà comunicare tempestivamente 
all’Organo Amministrativo della Società le deliberazioni adottate dall'Assemblea Speciale; 
in mancanza di comunicazione entro 15 (quindici) giorni lavorativi dalla data di 
convocazione dell'Assemblea Speciale, la deliberazione dell'Assemblea dei Soci diverrà 
definitivamente inefficace. 

6.4 Non è richiesto il voto favorevole dell’Assemblea Speciale ai fini dell'approvazione, da parte 
dell’Assemblea dei Soci, dell’emissione di nuovi strumenti finanziari in generale, né della 
fissazione del relativo Rapporto di Conversione. 

6.5 L'assemblea Speciale delibera inoltre in ordine a qualsiasi altra materia di interesse comune 
dei Titolari. In tali casi l'assemblea speciale dei Titolari è convocata dal Rappresentante 
Comune con un preavviso di almeno 15 (quindici) giorni di calendario. 

6.6 Anche in assenza di regolare e tempestiva convocazione, l'Assemblea Speciale sarà 
comunque validamente costituita quando siano presenti i Titolari che rappresentano la 
totalità degli SFP in circolazione.  

6.7 L’Assemblea Speciale delibera con la disciplina dell’assemblea straordinaria se si tratta di 
approvare deliberazioni dell’Assemblea dei Soci che pregiudicano la categoria dei Titolari 
di SFP ROCKIN1000 2021. In tutti gli altri casi all’Assemblea Speciale si applicano, in quanto 
compatibili, gli articoli dello Statuto della Società in materia di Assemblea dei Soci, fermo 
restando che essa delibera con il voto favorevole di tanti Titolari che rappresentino oltre la 
metà degli SFP presenti o rappresentati. 

6.8 Il Presidente dell’Assemblea Speciale è eletto con il voto favorevole di tanti Titolari che 
rappresentino oltre la metà degli SFP presenti o rappresentati.  

 
7. Durata ed Estinzione degli SFP ROCKIN1000 2021 
7.1. Gli SFP ROCKIN1000 2021 hanno durata corrispondente al Periodo di Esercizio, ossia al 

termine entro il quale i Titolari possono esercitare il diritto di conversione previsto dall’art. 
4 del presente Regolamento. 

7.2. Gli effetti dell’Attribuzione e il diritto all’Assegnazione di SFP ROCKIN1000 2021 
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cesseranno al verificarsi di uno tra i seguenti eventi: 
a) la risoluzione per qualsivoglia titolo, ragione o causa, del Contratto di collaborazione 

o fornitura di servizi in forza del quale è avvenuta l’assegnazione degli SFP, salvi i diritti 
già maturati alla data di cessazione del rapporto con la Società (ivi inclusi i diritti di cui 
all’articolo 4 che precede). Qualora il Contratto Work for Equity si risolva parzialmente 
anche gli effetti dell’Attribuzione e il diritto all’Assegnazione di SFP ROCKIN1000 2021 
si intenderanno ridotti per l’importo corrispondente, cioè in relazione agli obiettivi non 
raggiunti e alla relativa valorizzazione, salvi i diritti già maturati; 

b) l’esercizio del diritto di conversione in capitale sociale, ai sensi di quanto previsto 
all’articolo 4 che precede.  

 
8. Bad Leaver  
8.1 Dal momento che gli SFP possono essere conferiti a fronte di prestazioni lavorative e/o 

professionali (Work for Equity), nei relativi contratti ogni collaboratore si impegnerà a:  
(a) prestare la propria attività lavorativa a favore della Società;  
(b) rispettare la legge ed adoperare la diligenza adeguata rispetto all’incarico in 
concreto ricoperto;  
(c) agire nell’esclusivo interesse della Società evitando situazioni di conflitto;  
(d) perseguire la realizzazione di quanto previsto nell’oggetto sociale della Società; 
(g) non compiere attività di distrazione, storno, sollecitazione di dipendenti, o clienti o 
fornitori della Società. 

8.2 Il presente patto si applica nel caso in cui si verifichi anche uno solo (o più) dei seguenti 
eventi (di seguito Evento Bad Leaver) e cioè il collaboratore (di seguito, Collaboratore Bad 
Leaver):  

(i) cessi il proprio ruolo operativo rivestito nella Società;  
(ii) non adempia a quanto prescritto dalle precedenti lettere (a), (b), (c), (d), (e), (f) e 
(g);  
(iii) sia licenziato e/o revocato dalla carica amministrativa eventualmente ricoperta 
nella Società per giusta causa. 

8.3 Inoltre, allo scopo di non danneggiare la Società in considerazione di vicende personali, il 
presente patto si applica nel caso in cui il collaboratore: 

(i) presenti domanda di concordato preventivo, a prescindere dall’accoglimento della 
domanda; 
(ii) sia dichiarato fallito; 
(iii) sia condannato in via definitiva per reati contro il patrimonio o contro la pubblica 
amministrazione. 

8.4 In ciascuno di tali casi, la Società avrà il diritto, ma non l’obbligo, di acquistare gli SFP 
detenuti dal Collaboratore Bad Leaver, ai seguenti termini e condizioni (l’“Opzione Call”):  
(i) l’esercizio dell’Opzione Call dovrà avvenire entro 3 mesi dalla data in cui la Società sarà 

venuta a conoscenza dell’Evento Bad Leaver, mediante comunicazione scritta;  
(ii) il prezzo di acquisto degli SFP del Collaboratore Bad Leaver sarà pari al valore nominale. 

In ogni caso, la riduzione del prezzo non potrà portare il prezzo dell’acquisto della quota 
ad un valore inferiore ad euro 1.000,00 (mille); 

(iii) gli SFP acquistati dalla Società dovranno essere destinati a piani di incentivazione del 
personale e/o dei collaboratori della Società. 
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9. Altri Diritti 
9.1. Gli SFP ROCKIN1000 2021 non attribuiscono ai Titolari alcun diritto diverso e/o ulteriore 

rispetto a quelli specificamente ed espressamente previsti nel presente Regolamento. In 
particolare, essi non attribuiscono il diritto ad una remunerazione dell’apporto sotto 
forma di interessi o di partecipazione agli utili della Società. 
 

10. Assenza di Garanzie 
10.1. Non sono concesse garanzie né vengono assunti impegni per garantire alcuna 

remunerazione degli SFP ROCKIN1000 2021.  
10.2. Ciascun Titolare riconosce ed accetta che gli SFP ROCKIN1000 2021 costituiscono un 

investimento di rischio, considerato che l’emissione degli stessi avviene senza alcuna 
garanzia di rimborso e conferisce esclusivamente i diritti specificamente ed 
espressamente previsti dal presente Regolamento. 

 
11. Comunicazioni 
11.1. Tutte le comunicazioni tra la Società ed i Titolari saranno effettuate con Posta 

Elettronica Certificata o con lettera raccomandata A.R. inviata  
(i) se alla Società, presso la sede sociale o all’indirizzo PEC: rockin1000@pec.it e  
(ii) se al Titolare, all’indirizzo o alla PEC indicati nel Registro. 
 

12. Legge Applicabile e Foro Competente 
12.1. Il presente Regolamento e gli SFP ROCKIN1000 2021 sono regolati dalla legge italiana. 

Tutte le controversie che dovessero insorgere tra i Titolari e la Società in relazione agli SFP 
ROCKIN1000 2021 saranno esclusivamente di competenza del Tribunale di Milano. 

  

 

  

mailto:rockin1000@pec.it
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Allegato 5.1.5 – Attività in Concorrenza 

Elenco delle attività svolte già antecedentemente alla Data di Esecuzione in 

concorrenza con la Rockin1000 s.r.l. S.B. e che si intendono proseguire dopo la 

Data di Esecuzione: 

 

(1) Fabio Zaffagnini, nato a Faenza (RA), il 25 febbraio 1976, codice fiscale 

ZFFFBA76B25D458Q, residente in Via Teatro 15 – 48010, Fusignano 

(RA): 

- consulenza informatica e attività informatiche non connessi a 

Rockin'1000 o progetti musicali simili; consulenza e formazione in 

settori non direttamente connessi a Rockin'1000; ogni forma di 

sfruttamento dei diritti di utilizzazione della propria immagine. 

 

(2) Claudia Spadoni, nata a Forlimpopoli (FC), il 7 luglio 1983, codice fiscale 

SPDCLD83L47D705T, residente in Via Zampighi 5/C – 47122, Forlì (FC): 

- consulenza e formazione per produzione eventi, da svolgersi con o in 

favore di agenzie o case di produzione. 

 

(3) Martina Pieri, nata a Cesena (FC), il 30 maggio 1983, codice fiscale 

PRIMTN83E70C573Q, residente in via Santa Teresa 48 - 20141 Milano 

(MI): 

- consulenza e formazione su marketing, digital marketing, advertising, 

comunicazione senza limitazione di area merceologica. 

 

(4) Francesco Ridolfi, nato a Cesena (FC), il 27 gennaio 1976, codice fiscale 

RDLFNC76A27C573K, residente in Via San Martino in Fiume 105 – 47522, 

Cesena (FC): 

- attività di fornitura di servizi per eventi musicali e concerti; noleggio 

e/o gestione di apparati, strumenti ed impianti musicali, di 

illuminazione e video;  gestione di registrazioni, masterizzazioni ed 

editing nel settore musicale e video. 

 

(5) Maria Grazia Canu, nata a Nuoro, il 14 luglio 1976, codice fiscale 

CNAMGR76L54F979C, residente in Via Leonardo Da Vinci 40 – 08100, 

Nuoro: 

- attività di Ufficio Stampa, PR and Marketing senza limitazione di area 

merceologica. 
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